
Taller de Adoración 
ENCUENTROS de CAPACITACIÓN 

 
Meta 
Que los integrantes del ministerio de adoración accedamos a los recursos humanos, técnicos y espirituales que 
nos faciliten el crecimiento personal y el servicio congregacional. 
 
Para poder lograr este desafío, fomentaremos la formación en tres áreas de trabajo: Humana, Técnica y 
Espiritual. 
 
El estudio de estas áreas no será un proceso que llevemos a cabo en 3, 4 ó 5 encuentros. Será un proceso de 
formación constante, que nos permita crecer, a partir de fundamentos acertados respecto a la adoración a Dios. 
 
Por lo general, dentro del grupo de adoración, existe un desequilibrio en algunas de estas tres áreas. Podemos 
estar muy bien preparados técnicamente y no en la parte humana y/o espiritual, o viceversa. 
 
Por esto es recomendable que busquemos un equilibrio entre ellas y, a partir de esto, profundizar en un área 
específica, después en otra y así sucesivamente. Siempre pensando en el equilibro de las tres áreas: Humana, 
Técnica y Espiritual. 
 
I) Área Humana 
Objetivo: Que los integrantes del grupo de adoración nos conozcamos, a nosotros mismos, descubramos el valor 
que tenemos como personas, favorezcamos la integración entre los miembros del grupo y la relación del grupo 
con la congregación. 
 

Temario: 
I.1. El valor de las personas (1ª parte) 
I.2. El valor de las personas (2ª parte) 
I.2.1 Test sobre el valor de las personas 
I.3. Signos de madurez 
I.4. Aprender del fracaso 
I.5. El grupo y su evolución 
I.6. Claves del trabajo en grupo 

 
II) Área Técnica 
Objetivo: Que los integrantes del grupo de adoración obtengamos los recursos técnicos esenciales para llevar a 
cabo nuestro ministerio de una forma más excelente y digna, ofreciendo a Dios lo mejor de nosotros, a través de 
las voces y la ejecución de los instrumentos.  
 

Temario: 
II.1. Respiración y vocalización 
II.2. ¿Cómo cuidar la voz? 
II.3. Tocar y cantar 
II.4. Dirección y organización del grupo 
II.5. Micrófonos: tipos y manejo 
II.6. Fundamentos de sonorización 
II.7. Aprender a evaluar  

 
III) Área Espiritual 
Objetivo: Que los integrantes del grupo de adoración valoremos la importancia de la alabanza en la relación con 
Dios y como testimonio de la fe.  
 

Temario: 
III.1. ¿A quiénes van dirigidas las canciones? 
III.2. Alcanzar ser un grupo 
III.3. Lograr una buena convivencia 
III.4. Más allá de cantar: adorar 
III.5. Pasos para mejorar la alabanza 
III.6. Características de un buen líder de alabanza 

 
Pensando en el equilibrio y desequilibrio del grupo de alabanza, de los 19 temas no es necesario que sigamos el 
orden de los temarios sino que, podemos seleccionar aquellos que sean más prioritarios, alternando entre las 
áreas, hasta lograr desarrollarlos todos.  
 
Podemos comenzar, seleccionando 3 temas de cada área, que nos interesen a nivel personal, y los señalemos como 1º, 2º y 3º. 


